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Soacha, 30 de junio de 2025

OBJETO D&
CONTRATO 25(

FUNDACION DE

SANL
ccC

CUENTA DE COBRO N° 4

L CONTRATO APOYO PSICOSOCIAL
04152025 MODALIDAD INSTITUCIONAL

INVESTIGACION AGROAMBIENTAL IAJM

NIT: 832003813-3

DEBEA:

IRA MILENA CRUZ RODRIGUEZ

52.298.566 DE BOGOTA

LA SUMA DE: DOS MILLONES SETECIENTIDS CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE

($2.704.263). PAGO CORRESPONDIEN

SERVICIOS

[E A LOS DIAS TRABAJADOS DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2025

POR CONCEPTO DE:

PRESTADOS COMO PSICOLOGA

SE ANEXA PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

CORRESPONDIENTE /

FAVOR CONSIGNARALN

AL MES DE MAYO DE 2025 N° 9486703444

JMERO DE CUENTA BANCOLOMBIA AHORROS
N° 10015373658




FUNCIONES

Conformador en el semillero de investigac

Manejar un trato adecuado y basado en el

Apoyar el disefio y aplicacién de valoraciﬁan cualitativa del desarrolio de los nifios y nifias.

Deteccién temprana de atrasos en el de
sus familias.
Apovyar el disefio e implementacidén de
pertinente.

rrollo y disefio de estrategias de apoyo para trabajar con los nifios v

proyectos pedagogicos que respondan a una educacidn inclusiva y

Participar en las estrategias de planeacidh, seguimiento y evaluacién del proceso.

Organizar y sistematizar informacién
comunidades.

Liderar procesos de trabajo para el mej
Remisidn a las autoridades competentes
Firmar asistencia de ingreso y salida de |
Cumplir con los horarios establecidos.

sobre las acciones adelantadas con los nifios, nifias, familias y

amiento permanente de las pricticas pedagdgicas con los nifios.
os casos de maltrato infantil.
institucion.

Colaborar con tareas adicionales asignajrs, de manera ocasional.
pli

Monitorear, acompafiar y verificar el cu
areas de Psicologia.

miento del plan de atencidn de las dreas de Psicologia.

Asegurar el diligenciamiento de la histolfia psicosocial de cada uno de los/as nifias y nifios pertenecientes al

programa.

Conocer y promover los mecanismos d
nifias, familias pertenecientes al progra
Establecer y monitorear el grado de co
Establecer de manera especifica los logr
plan de estudios propuesto.

participacion en cada sede, orientados a la integracion de los nifios,

ra en las actividades pedagégicas.
alcanzados por los nifios y nifias usuarios del programa de acuerdo al

Motivar y monitorear el grado de particii;:cién de los nifios y nifias en las actividades programadas.

Garantizar el cumplimiento de las dispo
en el programa.

iones de la coordinadora general con respecto al proceso que lidera

’

Informar al coordinador general de marjera clara, oportuna y suficiente, sobre el desarrollo del procesc que

lidera.
Asistir a reuniones con los entes admini
relacionadas con el proceso de formacié

Comunicar a los equipos institucionales |
del proceso que lidera, de manera preci
Hacer entrega oportuna de los informes
Participar y liderar actividades propias d
Coordinar, planear actividades propias d
Asistir a las diferentes capacitaciones y t
Utilizar los conductos regulares para dar
Manejar con ética y prudencia Iz inform
Participar en las actividades cotidianas,
Hacer entrega semanal y mensual de los
Realzar autocapacitacidn de acuerdo 2 la
Hacer parte de la politica de la fundacié

Dar apoyo a las y los agentes educativos
de los nifios, sus familias y entorno com
Dar capacitacién en Deteccidn e interve
Participar en las capacitaciones que cu
pedagdgicos que apliquen al drea.

Apoyar la construccién y aplicacién del P

Dar apoyo a las y los agentes educativos
de los nifios, sus familias y entorno com
Dar capacitacién en Deteccidn e interven

tivos, para conocer y acordar disposiciones emanadas de los mismoaos,
disposiciones y acuerdos emanados de la direccidn general, asi como
, oportuna y suficiente.

ue se encuentran a su cargo.

su drea.

sSu ops.

leres organizados por la fundacién.

olucidn a las dificultades presentadas.

ion suministrada.

i como en las celebraciones especiales.

formes de gestion.

necesidades de su equipo.

iendo agente promotor de la politica ambiental.

n el cual es el énfasis de la fundacién

ra el disefio de estrategias pedagdgicas acordes con la caracterizacion
itario.

ién de casos de violencia familiar y maitrato.

lifiguen la atencién en el drea psicosocial y de todos los procesos

n de formacién al talento humano.
speto.

ra el disefio de estrategias pedagdgicas acordes con la caracterizacidén
itario.

ion de casos de violencia familiar y maltrato.




Participar en las capacitaciones que q.sa!iﬁquen la atencién en el drea psicosocial y de todos los procesos

pedagdgicos que apliquen al drea.

Apoyar la construccién y aplicacién del|plan de formacién al talento humano.
Manejar un trato adecuado y basado en |l respeto.

Apoyar la construccién y aplicacién dellplan de formacién de familias.

Dar apoyo a las familias que lo requierdin para fortalecer sus competencias para la educacion, crianza y cuidado
de los nifios y las nifias.

las familias de acuerdo a las herramientas entregadas por el ICBF para

Dar a conocer a las familias la ruta de
dar a conocer la ruta de accién en ca
Manejar un trato adecuado y basado e
Innovar estrategias permanentes para
atencion integral.
Evaluar el estado de pro actividad y mdtivacién de las nifias y nifios con la Fundacidn, los ambientes educativos,
el talento humano y la rutina pedagégifla.
Manejar un tratoc adecuado y basado en #l respeto

encién en procesos pedagdgicos, de convivencia y seguridad, asi como
e vulneracion de los derechos de las nifias y los nifios.
el respeto.

ntener [a motivacién, alegria y amor por la Fundacién ¢ modalidad de

Atentamente,

&Jmf&tﬂ

Sandra Milena Cruz Rodriguez
C.C.52.298.566 de Bogota
Apoyo psicosocial CDI SOL Y LUNA
N°® Celular: 317 808 39 41
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RMATO DE INFORME

FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL IAJM
MES: JUNIO
CONTRATISTA: Sandra Milengd Cruz Rodriguez
N° CC: 52298566 DE BOGOTAD.C.
PERFIL: APOYO PSICOSOCIAL
MODALIDAD: INSTITUCIONAL
UDS: CDISOLY LUNA
FECHA ACCIONES DESARR{LADAS EVIDENCIA
EN EL MES FOTOGRAFICA.
01 AL30DE
JUNIO DE 2025

Y LUNA, para abordar co

promisos y acuerdos en la

Atencién a madres y pad’:{s de familia en el CDI SOL

gestion psicosocial que se

ealiza cada dia.

Visitas de Focalizacion

solicitud de cupos del

LUNA, al CZ Soacha Cent

| para la
IDI SOL Y
flo.

Capacitacién al talento

LUNA en temas de:

humano del CDI SOL Y

e Prevencién y Defeccién del Abuso Sexual

Infantil en nifios

Soly Luna.

e Intervencidn en

Psicoldgicos.

¥ nifias usuarios del CDI

Crisis y Primeros Auxilios

—




Participacion del CDI S
por Conmemoracién d
en el mes de junio.

Y LUNA, en la comparsa
dia del medio ambiente

cuyo tema fue “Prevend
e Intervencion de

Realizar Formacién a Failias el 11 de junio de 2025
on en Abuso Sexual Infantil”.

las psicosociales de la

secretaria de Désarrollo Social.

nifios y nifias que no as
manifestados por los p
Y que se encuentren en

Realizar visitas domicill

salud y atencidn en casa.

ten al jardin por motivos

tondiciones favorables de

ias para verificar porque los

res de familia sean veridicos

el CDI Soly Lun
Social.

e Reunién con lag
hacen parte del
del CDI Sol y lur

e Recorrido de vTﬁcacién de servicios en

con el Comité de Control

imadres de familia que
Comité de Control Social
B.




'REPUB
. IDENTI
CED

Hime . 508

CRUZ RODPRIGUEZ

- APELLIDOS
-

* _|SANDRA [iLENA

- /NOMBRES

CA DE COLOMBIA
ACION PERSONAL
DE CIUDADANIA

298.565

A-1500107-4

recHA DE Nacimento  10-MAR-1974

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTQ

1.57 O+

ESTATURA G.S.RH SEXO

06-ENE-1993 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION (42

RECGISTAADORA NACIO
ALMABEATRIZ RENGIFQ LOPTZ

145822-F-0052298566-20060523 D623208143N 02 202541430
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AN

Formulario del Regitro Unico Tributario

001

2. Concepto Actualizacion

4. Numero de formulario

~

(415)7707212489984(8020) 000014112925258 0

o "

141129252580

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion sncc\uﬂal o~ |1a Buzon olectrénico
5229 856 G| 5 |meuestosdoBogts "~ \LF
IDENTIFICACION NN \
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo do documonto 26. Namero de ldentificacién.—. N /.
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 52298666 )
Lu ici 28. Pai . Departaméhto iud b
gar de expedicién als 29. Dep / \\ Iau—c»a bel/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 KNV~ '_Bogotg D.C. 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre | 35065 nombros
CRUZ RODRIGUEZ SANDRA ), MILENA
\ e el 4
N — S’
35. Razén social ’ \_\ N A~
/ 4 SN
36. Nombi fal A N | srsige—1-L/
iombre comercial \\\‘:\\ \‘? 25 Sw\gl\l:‘—\—__
NN RO
7 UB}QAmoN e
38. Pals 39. Departamento ~ N A\ 40. Cludad/Municipio ‘
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. D </ 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direcclén princlpat \ /,\‘\.
CL72BBISSUR 771 20 BRR BOSA EL PALMAR 4 A &
42. Correo electrénico s_ami17@live.com Pare : L S
43. Codigo postal 44, Toléfone, 1\, LAIN N3 15370346 245 Teleono 2 3178083941
S| _ "\ CLASIFICACION
Actividad-acondmicg </ Ocupacién
Actividad principal Act'vidrd/sm- ;'"-- \ 1\\\ Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha iniclo actividad 48. Cédg\\ 49/ Fechd ctividad 50. Gédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
4 530]|20050501]|[s &1\\2\}@005\ L5/0 1| |7 2 2 o \ | | | |
\\/ /“\Rasqbnsabmdades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s /5'\ N 15\\9\ M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 24 22 23 24 25 26
sowels J22] | | (IO, \'\IJIIIIIII\III\IIII
05-Im ta | N/
pto. renta y compl. régimen ordmar\_/ /\/
22- Obligado a cumplir deberes fom% [ ( N
\ “\_/, y
>
%\
X )
N S S
Usuariss aduaneros Exportadores 1
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 l
l | I | l | | I | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 4 3
54, Cadigo I 57, Modo I ‘
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
AR B -]
|

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inseri

n en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida ¥ en consecuencia no se oxigird su renovacién

59. Anexos

0wk

B0,

ara uso exclusivo de la DIAN

0. de Folios:

La informacién suministrada a través del formulario cficial de inscripeién, actualizaci
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en ca:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.5.1.2.6 de!
del 2016. De igual manera al formalizor el trémite el usuario fue informado y acep
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

. suspensién
de constatar
ministrativos
ecreto 1625
la politica de

Firma autorizada:

985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984, Nombre CRUZ RODRIGUEZ SANDRA MILENA
CONTRIBUYENTE

Eacha anmarasdn dAomiiomania DT S8 A AAME 4 M .a . " f
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Certificacion
Bancaria

Miéercoles, 26 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar QE\E SANDRA MILENA CRUZ RODRICUEZ
identificado(a) con CC 52298566, a la f
el Banco los siguientes productos:

cha de expedicion de esta certificacion, tiene con

'Irnporl:ante. _sLa constancia solo hace refe
"Si desea verificar la idad de esta informacx
Medellin - Locak: ( 51090 00 - Bogota - Lot
Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefoncas

@4 1

Catafina Cortés Uribe.
Gerente Senvicios Contact Center & BPO

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus da J31Cs perso
repomelo de inmediato 2 Comeosospechosod

10 2 COMmeQsy

E ncia a los produ C’OS
e comunicarse ¢

L) 343 00 00 -
pn el exterion Espan

ewc:maeos anteri orf'nente

2 inCUloS g Comeo elecTronico




